
ANALISIS DATA KINERJA GURU 

 

A. Data Kinerja Guru Tahun 2022 

No Nama Guru Mata Peljaran 
Nilai (%) 

Angka Predikat 

1 Susi Agusriani IPA 76,92 Baik 

2 Supadi Bahasa Indonesia 82,69 Cukup 

3 Ayu Niasari Bahasa Inggris 57,69 Sedang 

4 BZ Indah IPA 53,85 Sedang 

5 Tri Rahayu Bahasa Indonesia 84,62 Baik 

6 Fitri Alhazizah IPA 75,00 Baik 

7 Fatia Maulina Bahasa Inggris 71,15 Cukup 

8 Eva Yulia IPS 75,00 Baik 

9 Shendi Apriliawan IPS 73,08 Baik 

10 Lily Liberty Matematika 75,00 Baik 

11 Devita aryanti Matematka 51,92 Sedang 

12 Mei Herlianda Matematika 73,08 Cukup 

13 Ayu Sekar Rini Matematika 78,85 Baik 

14 Deni Mulyadi Bahasa Indonesia 82,69 Baik 

15 Caroline Idahon Bahasa Ingggris 61,54 Cukup 

 

B. Data Kinerja Guru Tahun 2023 

No Nama Guru Mata Peljaran 
Nilai (%) 

Nilai Predikat 

1 Susi Agusriani IPA 98,08 Sangat Baik 

2 Supadi Bahasa Indonesia 96,15 Sangat Baik 

3 Ayu Niasari Bahasa Inggris 82,69 Baik 

4 BZ Indah IPA 78,85 Baik 

5 Tri Rahayu Bahasa Indonesia 96,15 Sangat Baik 

6 Fitri Alhazizah IPA 92,31 Sangat Baik 

7 Fatia Maulina Bahasa Inggris 90,38 Sangat Baik 

8 Eva Yulia IPS 86,54 Baik 

9 Shendi Apriliawan IPS 92,31 Sangat Baik 

10 Lily Liberty Matematika 86,54 Baik 

11 Devita aryanti Matematka 78,85 Baik 

12 Mei Herlianda Matematika 86,54 Sangat Baik 

13 Ayu Sekar Rini Matematika 88,46 Sangat Baik 

14 Deni Mulyadi Bahasa Indonesia 92,31 Sangat Baik 

15 Caroline Idahon Bahasa Ingggris 84,62 Baik 

 



C. Analisis Data Kinerja Guru 

PKG Tahun 

2022 

PKG Tahun 

2023 

Selisih Skor PKG Tahun 

2023 dengan Skor PKG 

tahun 2022  

(kolom 2 – kolom 1) 

Selisih Skor Maksimum 

PKG (100) dengan Skor 

PKG tahun 2022 

(100 – kolom 1) 

< 𝕘 >  

(Diperoleh dari membagi 

kolom 3 dengan kolom 4) 

1 2 3 4 5 

76,92 98,08 21,16 23,08 0,92 

82,69 96,15 13,46 17,31 0,78 

57,69 82,69 25 42,31 0,59 

53,85 78,85 25 46,15 0,54 

84,62 96,15 11,53 15,38 0,75 

75 92,31 17,31 25 0,69 

71,15 90,38 19,23 28,85 0,67 

75 86,54 11,54 25 0,46 

73,08 92,31 19,23 26,92 0,71 

75 86,54 11,54 25 0,46 

51,92 78,85 26,93 48,08 0,56 

73,08 86,54 13,46 26,92 0,50 

78,85 88,46 9,61 21,15 0,45 

82,69 92,31 9,62 17,31 0,56 

61,54 84,62 23,08 38,46 0,60 

71,54 88,72  𝑩 = 9,24 

 

 



Selanjutnya, dengan menggunakan rumus besarnya rerata peningkatan (indeks gain) 

keefektifan coaching supervisi akademik guru secara klasikal sebagai berikut: 

�̅� =
𝐵 

𝑛
x100% =

9,24

15
x100% = 𝟔𝟏, 𝟔𝟐% 

 

Hasil persentase atas rerata peningkatan (indeks gain keefektifan coaching supervisi 

akademik guru secara klasikal untuk memberikan arti atau makna terhadap nilai yang 

diperoleh atas kriteria yang ditentukan disajikan dalam Tabel berikut 

Tabel Kriteria Efektivitas Rerata Peningkatan (Indeks Gain) 

Rerata Peningkatan 

(Indeks Gain) (%) 
Kriteria 

76 − 100 Efektif 

56 − 75 Cukup Efektif 

41 − 55 Kurang Efektif 

0 − 40 Tidak Efektif 

 

Hasil analisis diperolah bahwa rerata peningkatan (indeks gain) sebesar 61,62% 

dengan kriteria cukup efektif. 


