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ABSTRAK 

 

Kinerja perawat merupakan salah satu bentuk pelayanan profesional seperti 

bagian dari pelayanan kesehatan. Perawat diharapkan mampu memberikan 

pelayanan yang maksimal dan berkualitas dalam waktu 24 jam, termasuk waktu 

istirahat kerja yang memerlukan kebugaran jasmani yang baik. Perawat harus 

profesional, berkualitas, dan peduli terhadap pasien agar kesehatannya tidak 

terpengaruh atau terabaikan. Hasil pra survey lapangan yang dilakukan Peneliti di 

dapatkan hasil wawancara terhadap 10 perawat yang di dapatkan data yang 

menyatakan 7 dari 10 perawat mengalami masalah tidur, dimana perawat kerap 

bangun di tengah malam dan sulit untuk tidur kembali. Penelitian ini bertujuan 

mengetahui hubungan kualitas tidur dengan kinerja perawat dalam melakukan 

asuhan keperawatan di ruang rawat inap RSUD Pringsewu Lampung tahun 2024. 

 

Penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif dengan metode survey analitik 

dan menggunakan pendekatan cross sectional.  Populasi dalam penelitian ini 

berjumlah  106 respeonden dengan sampel sebesar 94 responden menggunakan 

tekhnik sampling consecutive sampling. Variabel penelitian yaitu variabel 

independen kualitas tidur dan  variabel dependen kinerja perawat. Data diambil 

melalui penyebaran instrumen berupa kuesioner, kemudian dianalisis 

menggunakan uji chi-square. 

 

Berdasarkan uji statistik uji Chi-Square, diperoleh nilai p = 0,000 atau p < 0,05. 

Hal ini berarti bahwa terdapat hubungan antara kualitas tidur dengan kinerja 

perawat dalam melakukan asuhan keperawatan di ruang rawat inap  RSUD 

Pringsewu Tahun 2024. Diharapkan bagi peneliti selanjutnya hasil penelitian ini 

dapat digunakan sebagai bahan atau sumber untuk penelitian selanjutnya, dan 

mendorong bagi yang berkepentingan untuk melakukan penelitian lebih lanjut 

mengenai kualitas tidur dengan kinerja perawat 

 

Kata Kunci  : Kualitas Tidur, Kinerja Perawat 

Kepustakaan : 40 (2012-2023) 
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ABSTRACT 

 

Nurse performance is a form of professional service as part of health services. 

Nurses are expected to be able to provide maximum and quality service within 24 

hours, including work breaks which require good physical fitness. Nurses must be 

professional, qualified, and care about patients so that their health is not affected 

or neglected. The results of the pre-field survey conducted by researchers obtained 

the results of interviews with 10 nurses who obtained data which stated that 7 out 

of 10 nurses experienced sleep problems, where nurses often woke up in the 

middle of the night and had difficulty going back to sleep. This study aims to 

determine the relationship between sleep quality and nurses' performance in 

providing nursing care in the inpatient wards at Pringsewu Hospital, Lampung in 

2024. 

 

This research uses quantitative research with analytical survey methods and uses a 

cross sectional approach.  The population in this study was 106 respondents with a 

sample of 94 respondents using consecutive sampling techniques. The research 

variables are the independent variable sleep quality and the dependent variable 

nurse performance. Data was taken through distributing instruments in the form of 

questionnaires, then analyzed using the chi-square test. 

 

Based on the Chi-Square statistical test, the value obtained is p = 0.000 or p < 

0.05. This means that there is a relationship between sleep quality and the 

performance of nurses in providing nursing care in the inpatient ward of 

Pringsewu Regional Hospital in 2024. It is hoped that for future researchers the 

results of this research can be used as material or sources for further research, and 

encourage those who are interested to carry out research more about sleep quality 

and nurse performance 

 

Keywords: Sleep quality, nurse performance 
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