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ABSTRAK 

EVA AGUSTINA, Analisis Kemajuan Teknologi Informasi Dan Kemampuan 

Karyawan Mengikuti Perkembangan Teknologi Informasi Dalam Meningktkan 

Produktivitas Perusahaan Di Pt. Kalirejo Lestari Kecamatan Kalirejo Tahun 2020 

(dibawah bimbingan, fatoni, S.E., M.M sebagai pembimbing utama dan haryono 

M.Pd.I sebagai pembinging pembantu), xv + 66 halaman + 16 tabel dan 18 

lampiran 

Masalah dalam penelitian ini adalah produktivitas perusahaan PT. Kalirejo Lestrai 

sudah baik, untuk lebih meningkatkannya lagi perlu adanya teknologi informasi 

dan sumberdaya manusia yang sangat mendukung untuk lebih meningkatkat 

produktivitas perusahaan. Tujuan penelitian ini ingin mengetahui kemampuan 

karyawan mengikuti kemajuan dan perkembangan teknologi informasi dalam 

meningkatkan produktivitas perusahaan melalui analisis.  

Penelitian ini menggunakan metode deskriptif dengan pendekatan kualitatif, 

pengumpulan datanya observasi, wawancara, dokumentasi dengan instrument 

panduan penelitian. Populai dan sampel yang digunakan dalam penelitian ini 

sebanyak 18 orang yang ada di perusahaan PT. Kalirejo Lestari. Analisis data 

yang digunakandalam penelitian ini adalah analisis deskriptif interaktif. 

Berdasarkan analisis data di peroleh hasil analisis Kemajuan teknologi informasi 

di perusahaan PT. Kalirejo Lestrai sudah baik karyawan sudah mampu mengikuti 

perkebangan teknologi informasi di perusahaan karena setiap enam bulan sekali 

karyawan mendapat pelatihan dari pusat yang di dampingi langsung oleh 

prokemernya, untuk produktivitas perusahaan juga sudah baik karena di dukung 

oleh sistem yang sangat mendukung yaitu HRIS (Human Resaurce Information 

System). 

Kata Kunci : Kemajuan teknologi informasi, Kemampuan karyawan, Produktivitas perusahaan 
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ABSTRACT 

 

EVA AGUSTINA, Analysis of Information Technology Progress And Employee 

Ability To Follow The Development Of Information Technology In Increasing 

Company Productivity At PT. Kalirejo Lestari, Kalirejo District in 2020 (under 

the guidance of Fatoni, S.E., M.M as the main supervisor and Haryono M.Pd.I as 

assistant guide), xv + 66 pages + 16 tables and 18 appendices 

The problem in this research is the productivity of PT. Kalirejo Lestrai is already 

good, to further improve it, it is necessary to have information technology and 

human resources that are very supportive to further increase the company's 

productivity. The purpose of this study was to determine the ability of employees 

to follow the progress and development of information technology in increasing 

company productivity through analysis. 

This study uses a descriptive method with a qualitative approach, the data 

collection is observation, interviews, documentation with research guide 

instruments. The population and samples used in this study were 18 people in the 

company PT. Kalirejo Lestari. The data analysis used in this research is 

interactive descriptive analysis. Based on the data analysis, the results of the 

analysis of the progress of information technology in the company PT. Kalirejo 

Lestrai is good, employees are able to follow the development of information 

technology in the company because every six months employees receive training 

from the center which is directly accompanied by the prokemer, for company 

productivity is also good because it is supported by a very supportive system, 

namely HRIS (Human Research Information). systems). 

Keywords: advances in information technology, employee capabilities, company productivity 
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