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ABSTRAK

FAJARUDIN, PengaruhOrganisasi Intra KampusTerhadap Prestasi Akademik
Mahasiswa (StudiKasusMahasiswa Sekolah Tinggi IImu Ekonomi Muhammadiyah
Pringsewu)(Di bawah bimbingan Bapak Drs. H. SumintoAffandi, M.M., Sebagai
Pembimbing | dan BapakArohman, S.E., M.M, Sebagai Pembimbing II). xiii +
41halaman + 10 tabel + 2 Gambar dan 15 lampiran.

Prestasi merupakan kemampuan nyata yang merupakan hasil interaksi antara berbagai
faktor yang mempengaruhi baik dari dalam maupun dari luar individu dalam
belajarPrestasi akademik tidak hadir semata-mata dimiliki mahasiswa. Faktor yang
mempengaruhi prestasi akademik yaitu dari dalam diri mahasiswa, antara lain
kecerdasan, bakat, dan kemandirian belajar yang ada dalam dirinyadanfaktor yang
ada di luar diri mahasiswa, bisa berasal dari kondisi rumah dan hubungan orang tua
dengan anak. Lingkungan keluarga, kampus dan masyarakat memberi dukungan
mahasiswa di dalam belajar.

Masalah penelitian ini adalah rendahnya prestasi akademik mahasiswa yang
mengikuti organisasi intra kampus. Rumusan masalah penelitian ini adalah apakah
ada pengaruh organisasi intra kampus terhadap prestasi akademik mahasiswa?.
Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh organisasi intra kampus
terhadap prestasi akademik mahasiswa.

Dalam penelitian ini menggunakan metode deskriptif kuantitatif. Metode
pengumpulan data yang digunakan adalah dokumentasidanwawancara. Populasi
dalam penelitian ini adalah seluruh mahasiswa semester IV dan VI STIE
Muhammadiyah Pringsewu yang berjumlah 310 mahasiswa, dengan teknik cluster
random sampling didapat sampel sebanyak 62 mahasiswa. Analisis data yang
digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linier sederhana, dengan uji hipotesis
menggunakan uji-t.

Berdasarkan analisis data didapat hasilbahwaadapengaruhOrganisasi Intra Kampus
berpengaruhterhadapprestasi akademik mahasiswa STIE Muhammadiyah Pringsewu
dibuktikan nilai t-hitung 2.921 > t-tabel 1.670.Nilai koefisien determinasi 012.5%.
Sehingga prestasi akademik mahasiswa dipengaruhi sebesar 12.5% oleh Organisasi
Intra Kampusdan sisanya sebesar 87.5% dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak
diindentifikasi dalam penelitian ini.
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