BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Melihat hasil penelitian dan pembahasan penelitian yang berjudul “Hubungan
Motivasi Kerja Petugas IGD Dengan Pelaksanaan Penanganan Gawat Darurat
DI IGD RSU GMC Gedong Tataan Pesawaran Tahun 2024” maka dapat

disimpulkan:

1. Sebagian besar responden berusia 20-35 Tahun, sebagian besar responden
berjenis kelamin laki-laki, sebagian besar responden berpendidikan dokter,
sebagian besar responden memiliki masa kerja kurang dari 5 tahun, dan

sebagian besar responden mengikuti pelatihan BCTLS.
2. Sebagian besar responden memiliki motivasi kerja tinggi.

3. Sebagian besar responden melakukan pelaksanaan penanganan gawat

darurat dengan baik.

4. Hasil analisis didapatkan bahwa ada hubungan antara Motivasi kerja
petugas dengan pelaksanaan penanganan gawat darurat di IGD RSU GMC

Gedong Tataan Pesawaran Tahun 2024 dengan p-value 0,002.
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B. Saran
1. Bagi Institusi
Diharapkan penelitian ini dapat digunakan sebagai bahan bacaan dan
panduan dalam menambah wawasan bagi mahasiswa di Universitas
Muhammadiyah Pringsewu dan dapat menjadi pedoman bagi mahasiswa di
Universitas muhammadiyah pringsewu untuk melakukan penelitian lebih
lanjut tentang hubungan motivasi kerja dengan penanganan gawat darurat.
2. Bagi peneliti selanjutnya
a. Bagi peneliti selanjutnya agar dapat membuat dan melihat situasi
responden dalam kondisi tenang tidak tergesa-gesa agar tetap fokus
sehingga dalam melakukan pengumpulan data, data yang dihasilkan
sesuai dengan keadaan yang sebenarnya.
b. Peneliti selanjutnya dapat melakukan penelitian lanjutan tentang faktor
lain yang mempengaruhi penanganan gawat darurat.
3. Bagi rumah sakit
Diharapkan Dapat dijadikan masukan bagi rumah sakit dalam pelayanan
keperawatan khususnya terhadap penannganan gawat darurat di 1GD.
4. Bagi praktisi kesehatan
Diharapkan dapat mengembangkan dan meningkatkan motivasi kerja

petugas IGD dalam melaksanakan penanganan gawat darurat.
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