DAFTAR PUSTAKA

Buku:
Arikunto, Suharsimi, (2016), Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktek,
Jakarta, Rineka. Cipta.

Indrasari, Meithiana, (2017), Kepusan Kerja Dan Kinerja Karyawan, Indomedia
Pustaka, Yogyakarta.

Kartono, (2014), Kepribadian Dan Politik Bank Perkreditan Rakyat, CV. Budi
Utama, Yogyakarta.

Mohammad Najib Faishol, (2016), Pengaruh Manajemen Konflik Terhadap
Produktifitas Kerja Karyawan (Studi Di Uin Sunan Kalijaga Yogyakarta,
Yogyakarta

Prawironegoro, Darsono, (2016), Manajemen SDM Abad 21, Mitra Wacana
Media, Jakarta.

Ristyahana, Nurbahar, (2015), Kepuasan Kerja Karyawan Di PT Pos Indonesia
Persero Cabang Kebumen, Yogyakarta.

Rusdiana, (2015), Manajemen Konflik, CV. Pustaka Setia, Bandung.
Sugiyono, (2012), Metode Penelitian Kombinasi, Alfabeth. Bandung
Sugiyono, (2013), Metode Penelitian Manajemen, Alfabeta. Bandung.
Sugiyono, (2018), Metode Penelitian Manajemen, Alfabeta. Bandung.

Sujarweni,  Wiratma, (2015). Metotologi Penelitian Bisnis dan Ekonomi,
Yogyakarta, Baru Press

Titisari, Purnami, (2014), Peranan Organizational Citizenship Behavior (OCB),
Mitra Wacana Media, Jakarta.

Situs Website

Dalam Artikel Sugi Prihartono, (2020),
[https://accurate.id/marketing-manajemen/manajemen-konflik-dan- |

| fungsinya-dalam-bisnis| diakses pada: 7 Maret 2021, Pukul 20:10 WIB.

https://www.kominfo.go.id/content/detail/17051/inilah-besaran-penghasilan-tetap-
kades-sekdes-dan-perangkat-desa/O/berita, diakses pada: 05Juli 2021,
Pukul 01:13 WIB.


https://accurate.id/marketing-manajemen/manajemen-konflik-dan-fungsinya-dalam-bisnis
https://accurate.id/marketing-manajemen/manajemen-konflik-dan-fungsinya-dalam-bisnis

