LAMPIRAN-LAMPIRAN

53



PANDUAN DOKUMENTASI

1. Sejarah Bendungan Batu Tegi

2. Struktur Organisasi

3. Daftar Responden
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Panduan Wawancara

Nama Responden
Tanggal Wawancara :

Pengawasan
No | Pertanyaan Jawaban Responden
1 | Apakah karyawan dalam bekerja sesuai

dengan panduan atau SOP?

2 | Bagaimana saudara menilai hasil kerja
karyawan di lapangan?

3 | Apakah hasil kerja karyawan
dibandingkan dengan SOP atau panduan
kerja?

4 | Apakah anda melakukan koreksi atau

perbaikan kerja kepada karyawan?

Kinerja Karyawan

No | Pertanyaan Jawaban Responden
1 | Bagaimana anda menilai kualitas kerja

karyawan?
2 | Seperti apa menilai kuantitas kerja

karyawan?

3 | Bagaimana karyawan dalam
memaksimalkan waktu kerja?

4 | Apakah karyawan dapat menggunakan
sumber daya organisasi dengan baik?

5 | Apakah karyawan dapat bekerja tanpa
bantuan orang lain?

6 | Bagaimanakah komitmen kerja yang

dimiliki karyawan?




Daftar Responden
1. lrianto, S.E., S.T. (Kasub UPB)
2. Wirman (Wakil Koordinator Lapangan Bagian Operasi)

3. Suyitno (Wakil Koordinator Lapangan Bagian Perawatan)
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